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Resumo: O Programa Familias Fortes, chegou ao
Brasil em 2013, adaptado do modelo Britanico, visa o
fortalecimento  dos  vinculos  familiares e
desenvolvimento de habilidades sociais de familias
com jovens entre 10 - 14 anos, além de compor
politicas e diretrizes de servigos publicos, o programa
em questdo objetiva a prevencdo do uso e abuso de
alcool, tabaco e outras drogas que hoje apresentam
indices elevados no Brasil.

Palavras-chaves:  Fortalecimento de  vinculos,
habilidades sociais, drogas.

1.Introducéo

A UFCG desenvolve atividades de ensino,
pesquisa e extensdo e possui, em sua infraestrutura
fisica, diversos ambientes, desenvolvendo programas
e projetos de pesquisa e extensdo em comunidades de
diversos segmentos sociais, incluindo jovens e
adolescentes, futuros ingressantes da instituicéo.
Apesar de agdes consolidadas, é notavel a
necessidade de interlocucbes nas esferas federal,
estadual e municipal para o cumprimento do papel
institucional frente as demandas da sociedade.

Partindo de programas sociais que visam 0
fortalecimento de vinculos entre adolescentes e suas
familias, em 2013 chega ao Brasil o Programa
Familias Fortes, pré piloto, adaptado do modelo
Britanico. No ano de 2014, uma fase piloto foi iniciada
juntamente com a formagdo de facilitadores, tendo
sido reorganizado e aplicado na esfera publica em
2017 e chegando a Secretaria Nacional da Familia-
SNF em 2019, para ser aplicado sob a Condugdo do
Programa do Ministério da Salide para o Ministério da
Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos.

O fortalecimento dos vinculos familiares, além de
compor politicas e diretrizes de servigos publicos, é
também uma das medidas cabiveis para o alcance de
objetivos relacionados a prevencdo do uso e abuso de
alcool, tabaco e outras drogas (BRASIL,2021). Nesse
sentido, a Prefeitura Municipal de Campina Grande
(PMCG)/ indices elevados Secretaria Municipal de
Acéo Social (SEMAS) indicou e promoveu o dialogo
entre 0 MDH/SNF e a UFCG para ampliacdo do
Programa Familias Fortes no municipio de Campina
Grande- PB, envolvendo a infraestrutura e expertise da
UFCG, sobretudo na promog¢do e aproximacgdo dos
jovens e suas familias ao ambiente académico,
vislumbrando oportunidades futuras.

O objetivo geral é promover o bem-estar dos

membros da familia a partir do fortalecimento dos
vinculos familiares e do desenvolvimento de
habilidades sociais, com destaques para: Ensinar pais
e filhos a desenvolverem maneiras eficazes de;
Ensinar comunicacdo e relacionamento; Mostrar aos
pais a importancia de apoiar seus filhos; Ajudar os pais
a disciplinar e orientar seus filhos de forma eficaz;
Orientar os filhos sobre como compreender e valorizar
seus pais e os filhos a lidar com o estresse e a pressao
dos amigos; e Promover uma expectativa de futuro aos
jovens.

2. Metodologia

O Programa Familias Fortes é uma adaptacdo a
realidade brasileira do Strengthening Families
Programme (SFP-UK 10-14) desenvolvido pela
Escola de Saude e Assisténcia Social em Oxford
Brookes University, Oxford, Reino Unido (Brasil,
2017). O ponto de partida para a difusdo do programa
em todo o mundo foi o desenvolvimento de um estudo
de investigacdo cientifica em lowa, nos Estados
Unidos, que analisou a sua eficacia. Esse estudo foi
destacado em uma revisdo sistematica da International
Cochrane Collaboration financiada pela Organizacao
Mundial da Salde (OMS) e pelo Conselho de
Educacdo e Pesquisa sobre Alcool do Reino Unido
(AERC) e apresentada na Conferéncia Ministerial
UE/OMS realizada em Estocolmo em 2001, que levou
a Declaragdo de Estocolmo sobre “Os Jovens e o
Alcool” (Brasil, 2017).

O Programa Familias Fortes / UFCG foi
consolidado a partir da pactuacdo técnica e
operacional celebrado entre a UFCG/SNF/MMFDH e
a Secretaria  Municipal de Acdo  Social
(SEMAS)/PMCG para atuagdo no municipio de
Campina Grande-PB. Em dezembro de 2021 foi
aprovado o TED/MDFDH/SNF 15/2021, com
vigéncia de 16 meses, com inicio das atividades
previsto para fevereiro de 2022 e término em
novembro de 2022, porém as diversas intercorréncias
nos tramites de contratacdes e compras, busca ativa
das familias, selecdo de facilitadores, sobretudo a
disposicdo dos calendarios académicos da UFCG em
conformidade com o das escolas municipais,
impossibilitaram a execug¢do dos cinco turnos no
decorrer do ano de 2022.

Providéncias para adequacdo do cronograma 2023,
ja foram tomadas e no momento aguardamos a
liberacéo e publicacdo do termo aditivo para conclusdo
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dos turnos restantes. As oficinas iniciaram em julho a
dezembro de 2022, concluiu-se a realizac¢do dos turnos
1, 2 e 3, restando para o ano de 2023, 0 4 e 5 turnos.
Durante os turnos, ocorreram atendimentos as
familias, seus jovens de idades entre 10-14 e criangas
menores de 10 anos, direcionados a implementacéo de
medidas de protecdo, intervencdo precoce e
minimizacdo de comportamentos de risco em
adolescentes e que visem promover o bem estar dos
membros da familia, a partir do fortalecimento dos
vinculos familiares, prevengdo de riscos e do
desenvolvimento de habilidades sociais, preconizadas
pela proposta do Programa Familias Fortes.

A metodologia utilizada foi a ofertada pela
Secretaria Nacional da Familia do Ministério da
Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos
(SNF/MMFDH) através do Manual de Introducédo do
Programa Familias Fortes Familias Fortes e do Curso
para Facilitadores do Familias Fortes com carga
horaria de 25h, no formato EaD, ofertado através da
plataforma do AVAMEC e do curso presencial
ofertado pelos articuladores locais SEMAS/PMCG do
Programa Familias Fortes.

Os turnos foram realizados em periodos
bimestrais, considerando a seguinte execucdo das
atividades: A metodologia prevé a seguinte equipe em
cada uma das unidades responsaveis pela execucdo
dos ciclos do Programa Familias Fortes: Facilitadores:
académicos ou profissionais de nivel médio ou
superior, preferencialmente das areas de humanidades,
educagdo ou salde; Articulador: profissional de nivel
superior, preferencialmente das areas de humanidades,
educacgdo ou salde; Cuidador: para criangas menores
de 10 anos das familias que participam das oficinas do
Programa Familias Fortes.

Os facilitadores foram selecionados entre o corpo
discente da UFCG através de edital especifico
divulgado pela PROBEX/UFCG, os quais os discentes
classificados foram dos cursos de: Medicina,
Psicologia, Letras, Engenharia de Producdo e
Engenharia de Petrdleo, Geografia, Servicos sociais,
Economia, Enfermagem e Historia. Esses estdo
incumbidos de assessorar a equipe na condugdo das
oficinas semanais com as familias; atuar como
protagonistas no desenvolvimento da acdo; auxiliar na
execucdo de atividades da metodologia e na
distribuicdo/recolhimento dos materiais para as
familias; outras atividades necessérias para
atingimento dos objetivos deste plano de trabalho,
conforme orientacdo do Articulador.

E obrigatoria a obtencdo do certificado do Curso
para atuacdo como Facilitadores do Familias Fortes,
ofertado pela Secretaria Nacional da Familia do
Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos
Humanos (SNF/MMFDH) através da plataforma do
AVAMEC, com carga horaria de 25h. J& os
articuladores, profissionais da SEMAS/PMCG, se
detém ao planejamento e organizacgéo do programa nos
locais de realizacdo das atividades com as familias;
montagem da equipe de facilitadores e coordenacéo do
trabalho de distribuir tarefas; conducgéo dos processos
de planejamento, execucdo e avaliacdo; elaboracédo de
relatérios e prestagdes de contas; apresentacdo dos
resultados quando requerido pelo Coordenador do
Projeto vigente (UFCG) ou pela SNF/MMFDH, além
disso, deve avaliar junto a equipe, a cada encontro, 0s
ajustes necessarios para o desenvolvimento das
atividades e realizar o acompanhamento do trabalho

das escolas, dos CRAS, da PRAC/ UFCG e de outros
o6rgdos com banco de dados convergente ao objetivo
do programa, na divulgacdo e selegdo das familias;
outras atividades necessarias para atingimento dos
objetivos deste plano de trabalho.
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Figura 1: Realizacdo de atividade no momento
familia
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Figura 2: Mesa posta para refeicdo no restaurante
universitario

2.1 Realizacao dos ciclos/turnos

Os ciclos foram realizados em periodos bimestrais,
considerando a disponibilidade e organizagao logistica
de salas de aulas da UFCG, refeitério da UFCG,
locacéo de 6nibus para o deslocamento das familias,
contratacdo de empresa para alimentagdo e montagem
dos equipamentos necessarios para as oficinas com as
seguintes acdes:

I. — Organizacédo de equipamentos, materiais e servicos
necessarios para a realizacdo de toda a programagdo de
atividades, bem como a sua disponibilizacdo de forma
oportuna, visando o seu melhor aproveitamento e uma
experiéncia de aprendizagem e fortalecimento de
vinculos efetiva

para as familias atendidas.

Il. — Realizacdo dos turnos compostos de 07 (sete)
sessOes (oficinas) semanais ininterruptas com o
objetivo de promover o bem-estar dos membros de 600
familias no municipio Campina Grande- PB, visando
o fortalecimento dos processos de protecdo e
construcdo de resiliéncia familiar e a reducdo dos
riscos relacionados a comportamentos problematicos.
Cada ciclo € executado em 1 bimestre e atende 15



familias, conforme metodologia.

I11. - Realizacdo das sessOes, com duragdo minima de
02 (duas) horas, na primeira hora de cada encontro os
pais responsaveis se reunirdo em uma sala e os filhos
de 10 a 14 anos em outra. Os pais sdo estimulados a
esclarecer as expectativas com base nas normas de
desenvolvimento de criancas e adolescentes, a usar
praticas disciplinares apropriadas, a gerenciar
emocdes fortes em relacdo aos filhos e a se comunicar
de maneira eficaz. Os filhos aprenderam habilidades
para interacdo pessoal e social, como ter metas que
deem sentido a vida, seguir regras, reconhecer as
dificuldades e qualidades dos pais, lidar com a presséo
dos amigos, saber identificar modelos positivos e
ajudar os outros. Na segunda hora, pais e filhos foram
reunidos em sala Unica, onde

praticam as habilidades que aprenderam nas salas
separadamente.

IV. - Todos os membros da equipe deverdo: Estar
devidamente capacitados para conduzir as sessfes do
Familias Fortes, visando alcangar os objetivos com
maior efic&cia; para tanto, eles dispordo de um manual,
que detalha todas as atividades e o tempo de cada uma,
e de videos que abordam os temas a serem
trabalhados com as familias; Acompanhar as familias
com proximidade e vinculagdo, auxiliando no
desenvolvimento e na motivacdo delas, evitando a
evaséo ao programa e promovendo a transformacéo e
a melhoria do bem-estar e das relacbes familiares;
Dispor de no minimo dez horas (10 horas) semanais
para preparacdo e aplicacdo da metodologia do
Programa Familias Fortes; Participar das atividades de
planejamento, organizacéo e avaliacio das atividades
do Programa Familias Fortes.

Por fim, os facilitadores deverdo produzir relatérios
descritivos de cada encontro, contendo fotos e
impasses que possam ter surgido ao longo da reunido.
Além disso, devem preencher o formulario on-line de
acompanhamento indicado pela SNF/MMFDH ap6s
cada sessdo realizada. S&o 3 respostas: sobre a reunido
dos pais, sobre a reunido dos filhos e sobre a reunido
das familias.

3. Resultados e discussdes

O programa visa realizar cinco turnos, porém 0s
resultados apresentados foram de trés turnos,
executados no ano de 2022. As participagfes dos
facilitadores e articuladores foram essenciais para o
éxito do programa, sobretudo na busca ativa das
familias em situagdo de vulnerabilidade e riscos e forte
compromisso e envolvimento com as familias,
identificando-se necessidades bésicas e
complementares junto as familias.

Ocorreram atendimentos psicoldgicos, escutas e
encaminhamentos das familias para
acompanhamentos junto aos CRAS. Ao final dos
turnos foram entregues listas de enderegos e servigos
Gteis para as familias. As visitas guiadas as instalacfes
da UFCG, possibilitaram conhecer espagos, projetos
de extensdo e outros servicos, dando visibilidade as
possibilidades de futuro para os
responsaveis, jovens e criangas.

3.1 Realizagao do 1° ciclo/turno

O primeiro turno contou com a participacdo das

familias de alunos advindos das seguintes escolas
municipais: EMEF Dr Williams de Souza Arruda,
localizada na Rua Dr Paulo Acéacio Galvao, Conjunto
Chico Mendes S/N, no bairro Bodocongd; EMEF
CEAI Dr Elpidio de Almeida, localizada na Rua
Joaquim Amorim Janior S/N, bairro Ramadinha;
EMEF Advogado Otavio Amorim, narua Frei Geraldo
S/IN e a EMEF Lafayete Cavalcante, situada na rua
Maestro Nestor G. Santiago, ambas no bairro
Malvinas; EMEF Anis Timani, localizada na rua Luiz
Ferreira da Silva S/N, bairro Acéacio Figueiredo;
EMEF Maria da Vitéria Pires Uchoa Queiroz, n° 280,
bairro das Cidades; EMEF Nely de Lima e Melo S/N,
no bairro de Novo Bodocongd e EMEF Manoel da
Costa Cirne, na rua Joaquim Gongalves S/N, Pedregal.

Nesse primeiro momento, foram beneficiadas 185
pessoas, sendo 73 mées, pais e responsaveis, 93 jovens
com idade entre 10 - 14 anos e 19 criangas com idade
inferior a 10 anos.

3.2 Realizagao do 2° ciclo/turno

O segundo turno contou com a participagdo das
familias de alunos advindos das seguintes escolas
municipais: EMEF Luzia Dantas, situada na rua
Henrimar Castro Oliveira, n° 280, EMEF Luis Gomes,
endereco rua DR. Franklin Araudjo n° 350 e EMEF Frei
Dagoberto, rua General Newton Estilac Leal, as trés
localizam-se no bairro Alto Branco; EMEF Dezenove
de Marco, localizada na Rua Clementino Siqueira S/N,
no Jardim Tavares; CEAI Jodo Pereira, rua Manoel
Alves de Oliveira S/IN e EMEF Centenario, rua
Vigario Calixto, ambas no bairro Catolé; EMEF Maria
José de Carvalho, rua José Lopes de Andrade e a
EMEF Joselita Brasileiro, rua S&o José S/N, ambas no
bairro Vila Cabral; EMEF Ana Azevedo, na Av. das
NacBes n° 250, bairro Nagbes e a EMEF Frei
Dagoberto, rua General Newton Estilac Leal.

No turno/ciclo em questdo, 225 pessoas foram
beneficiadas pelo Programa Familias Fortes, sendo 91
responsaveis, 109 jovens com idade entre 10 - 14 anos
e 25 criancas com idade inferior a 10 anos.

3.3 Realizacdo 3° ciclo/turno

O terceiro turno contou com a participacdo das
familias de alunos advindos das seguintes escolas
municipais: EMEIF Dr Chateaubriand, situada na rua
Professora Joana Darc Ferreira de Arruda, n® 925,
bairro José Pinheiro;EMEF Paulo Freire, rua Luan
Souza da Silva, n° 300, Serrotdo; EMEIF Eraldo César,
na rua Maria Porto de Farias, bairro Trés Irmas; EMEF
Stellita Cruz, rua Aprigio Pereira Nepomuceno, bairro
Cruzeiro; EMEIF Maria Céandida, rua Dr. Antbnio
Bezerra Camboim; EMEF Cristina Procopio e a
EMEF Tiradentes, ambas situadas na rua Presidente
Costa e Silva, bairro Santa Rosa e EMEF Poeta Alvaro
Guedes Pinheiro, n® 250, Nagdes.

O total de beneficiarios desse terceiro ciclo/turno
atingiu 252, sendo 131 pais, maes e responsaveis, 82
jovens com idade entre 10 - 14 anos e 39 criangas
menores de 10 anos.

Cabe pontuar que a execucdo financeira do
Programa Familias Fortes/UFCG, ficou a cargo do
Contrato N o 001/2022 celebrado entre a UFCG e o
PAQTC-PB.



4. Conclusao

Diante do exposto, a realizacdo dos trés turnos do
Programa de extensdo Familias Fortes contemplou
662 pessoas entre responsaveis, jovens e criancas
advindas de 24 escolas municipais, atestando éxito no
cumprimento dos os objetivos propostos.

Verificou-se uma melhoria significativa nas
relacbes familiares e desempenho pessoal dos
individuos contemplados pelo programa, de acordo
com o relato dos mesmos.
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